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Meclisin Olusumu

Oda meclisi, meslek gruplaninca dort yil icin secilecek Gyelerden olusur. Meslek komiteleri bes kisiden
olusan gruplarda ikiser, yedi kisiden olusan gruplarda (ger, dokuz kisiden olusan gruplarda dorder,
onbir kisiden olusan gruplarda beser meclis Gyesi secilir. Ayrica ayni sayida yedek (ye secilir. Meclis,
kendi Gyeleri arasindan dort il icin baskan ile bir veya iki baskan yardimcisi seger. Meclis Gyeligine
secilen gergek kisiler ile tuzel kisilerin gercek kisi temsilcileri, ayn faaliyet alaninda bulunan odalar ve
borsalarin meclisleri ile 17.7.1964 tarihli ve 507 sayili Kanuna gére kurulmus edalann ancak birinde
garev alabilirler. Meclis baskan ve yardimcilan ydnetim kurulu ve disiplin kurulu baskan ve lyeligine
secilemezler.

Garevleri

a. Oda yonetim kurulu ve disiplin kurulu Gyelerini segmek.

b. Kendi Gyeleri arasindan Birlik genel kurulu delegelerini segmek.

c. Yonetim kurulu tarafindan yapilacak teklifleri inceleyip karara baglamak.

d. Uyulmasi zorunlu mesleki kararlar almak.

e, Calisma alanlan icindeki ticari ve sinai orf, adet ve teamulleri tespit ve ildn etmek.

f. Aylik mizan ve aktarma taleplerini incelemek ve onaylamak.
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g. Uyeleri arasinda veya Uyelerin yapmis olduklan sézlesmede yer almasi halinde bu sézlesmelerle
ilgili olarak ¢ikan ihtilaflan ¢dzmek zere tahkim miiesseseleri kurmak, mahkemeler tarafindan
istenecek hakem ve bilirkisi listelerini onaylamak.

h. Odaya kayith Uyeler hakkinda disiplin kurulu tarafindan teklif edilecek cezalar karara baglamak.

i. Yillik bitce ve kesin hesaplarn onaylamak ve yonetim kurulunu ibra etmek, sorumlulugu gorilenler
hakkinda takibat islemlerini baslatmak.

j. Tasinmaz mal almaya, satmaya, insa, ifraz, tevhit ve rehin etmeye, éding para almaya,
kamulastirma yapmaya, okul ve derslik yapmaya, bu Kanun hiikiimleri cergevesinde sirket ve vakif
kurmaya veya kurulu sirketlere ortak clmaya karar vermek.

k. Oda i¢ yonergesini kabul etmek ve Birligin onayina sunmak.

I. Yonetim kurulunca odaya kayit zorunluluguna veya dyelerin derecelerine iliskin olarak verilecek
kararlara karsi yapilan itirazlan incelemek ve kesin karara baglamak.

m. Mesleklere ve sorunlara gére ihtisas komisyonlan ve damsma kurullan kurmak.

n. Yurt ici ve yurt disi sinai, ticari ve ekonomik kuruluslara tiye olmak ve kongrelerine delege
gondermek.

o. Tahsili imkansizlasan alacaklarin takibinden vazgegme veya dlen, ticareti terk eden ve odaya olan
aidat borglanni, yangin, sel, deprem ve benzeri tabii afetler gibi, iradesi disinda meydana gelen
michir sebeplerden dolay Gddeme glgligl icinde olan Uyelerin aidat borglarimin gecikme zamlarirnin
affifveya yeniden yapilandirmalan ile odaya veya Uyeler adina acilacak davalar konusunda yonetim
kurulundan gelen teklifleri inceleyip karara baglamak ve gerekli gordiginde bu yetkisini yonetim
kuruluna devretmek.

Meclis Uyeleri Toplanti Katilim Oranlari
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Yonetim Kurulu Olusumu

Oda Yonetim Kurulu, dort yil icin segilen, meclis lye sayisi yirmiden az olan odalara bes; yirmi ve yirmi
dokuz arasinda olanlarda yedi, otuz ile otuz dokuz arasinda olanlarda dokuz, kirk ve daha fazla
olanlarda on bir kisiden olusur
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Meclis kendi tyeleri arasindan yénetim kurulu baskanini asil ve yedek liyelerini tek liste halinde
secer. Yonetim kendi icinde dart yil igcin baskan yardimeisi ve sayman lyeyi secer,

Toplanti gindemi baskan veya yoklugunda yetkilendirdigi baskan yardimcis) tarafindan belirlenir.
Ayrica Yonetirm Kurulu Uyelerinin en az Ugte birinin basvurusu ile toplantirin baslamasina kadar
gindeme yeni madde eklenir,

Garevleri

a. Mevzuat ve meclis kararlar ¢ercevesinde oda islerini ylriatmek.

b. Bitgeyi, kesin hesali ve aktarma tekliflerini ve bunlara iliskin raporlan oda meclisine sunmak.
c. Aylik hesap raporunu oda meclisinin incelemesi ve onayina sunmak.

d. Oda personelinin ise alinmalarnina ve gbrevlerine son verilmesine, yikselme ve nakillerine karar
vermek.

e. Disiplin kurulunun sorusturma yapmasina karar vermek, bu Kanun uyarnincaverilen disiplin ve para
cezalaninin uygulanmasini saglamak.

f. Hakem, bilirkisi ve eksper listelerini hazirlamak ve onaylanmak Uzere meclise sunmak.
g. 5174 sayil TOBB Kanunu ve ilgili mevzuatta ongorilen belgeleri tasdik etmek.

h. Odanin bir yil icindeki faaliyeti ve bélgesinin iktisadi ve sinai durumu hakkinda yillik rapor hazirlayip
meclise sunmak.

i. Hazirladig oda ig yénergesini meclise sunmak.

j- Ticaret ve sanayiye ait her tirlld incelemeyi yapmak, ¢calisma alam icindeki ticari ve sinai faaliyetlere
ait endeks ve istatistikleri tutmak ve meclisge belirlenen maddelerin piyasa fiyatlarini takip ve
kaydetmek ve bunlar uygun vasitalarla ilan etmek.

k. Oda personelinin disiplin islerini bu Kanunda ve ilgili mevzuatta dngériilen esas ve usuller
cercevesinde karara baglamak.

I Yiksek diizeyde vergi ddeyen, ihracat yapan, teknoloji gelistiren Gyelerini édiillendirmek.

m. Biitgede karsilif bulunmasi kaydiyla sosyal faaliyetleri desteklemek ve dzendirmek, bagis ve
yardimlarda bulunmak, burs vermek, meclis onayi ile okul ve derslik yapmak.

n. Hakem veya hakem heyeti segcmek.

0. 5174 S5ayih TOBB Kanunu ve sair mevzuatla odalara verilen ve dzel olarak baska bir organa
birakilmayan diger gorevleri yerine getirmek.

1.3 MESLEK KOMITESI UYELERI

1 MESLEK KOMITESI

UFUK AKKUS MESLEK KOMITESI BASKANI

AHMET ARAL MESLEK KOMITESI BASKAN YARDIMCISI

EKREM METIN MESLEK KOMITESI UYESI



M.AKIF KEBELIOGLU MESLEK KOMITESI OYESI

SELAMI AKBIYIK MESLEK KOMITESI UYESI

2. MESLEK KOMITESI

M.OSMAN IYIGUNGOR MESLEK KOMITESI BASKANI

HASAN CEMAL SAHIN MESLEK KOMITESI BASKAN YARDIMCISI

M.MURAT BOZKIR MESLEK KOMITESI UYESI

3.MESLEK KOMITESI

ISMAIL HAYRI BOYACI MESLEK KOMITESI BASKANI
AHMET SAHIN MESLEK KOMITESI BASKAN YARDIMCISI
SEFER YAMAN MESLEK KOMITESI UYESI

CETIN BAGDATLI MESLEK KOMITESI UYESI

IZZET HINIK MESLEK KOMITESI UYESI

4. MESLEK KOMITESI

AHMET SAVAS MESLEK KOMITESI BASKANI

CENGIZ UNAL MESLEK KOMITESI BASKAN YARDIMCISI
FATIH DEMIR MESLEK KOMITESI UYESI

EMRAH TUFAN MESLEK KOMITESI UYESI

HACI MEHMET GENGER MESLEK KOMITESI UYESI
MEHMET ADALAR MESLEK KOMITESI UYESI

ALI SAMI ACAR MESLEK KOMITESI OYESI

5.KOMITESI BASKAN YARDIMCISI

GUL CANBULAT MESLEK KOMITESI BASKANI

METIN CAKIR MESLEK KOMITESI BASKAN YARDIMCISI
AZIZ ALTINOK MESLEK KOMITESI UYESI

AL KADIOGLU MESLEK KOMITESI UYESI

OZLEM URGANCIOGLU CIHAN MESLEK KOMITESI OYESI

FAALIYET RAPORU | 2018

SAFRANBOLU TICARET VE SANAYI ODAS]I

6.MESLEK KOMITESI

OMER OZLER MESLEK KOMITESI BASKANI

KORAY ERIKCI MESLEK KOMITESI BASKAN YARDIMCISI
M.MURAT BOZKIR MESLEK KOMITESI UYESI

DINCER COSKUNGIL MESLEK KOMITESI UYESI

HUSNO GUNGOR MESLEK KOMITES] UYESI

7.MESLEK KOMITESI

EYUP GZTURK MESLEK KOMITESI BASKANI

SENOL KARADENIZ MESLEK KOMITESI BASKAN YARDIMCISI
FEHMIi ERDOGAN MESLEK KOMITESI UYESI

NAMIK OZTURK MESLEK KOMITESI UYESI

AHMET UYSAL MESLEK KOMITESI UYESI

8.MESLEK KOMITESI

TUNCAY COSKUM MESLEK KOMITESI BASKANI

MAKSUT KETENCI MESLEK KOMITESI BASKAN YARDIMCISI
MEHMET EMUCE MESLEK KOMITESI UYESI

MEHMET BAKI DUVAN MESLEK KOMITESI UYESI

MEHMET HiLMI OZBEK MESLEK KOMITESI OYESI

MESLEK KOMITELERININ OLUSUMU

Oda Meslek Komitelerini, meslek gruplarinca dért yil igin secilecek bes yada yedi kisiden, liye sayisi
onbini asan odalarda bes,yedi,dokuz veya onbir kisiden olusur.Asil dyeler kadar da yedek de secilir.

Komite kendi Uyeleri arasindan ddrt yil icin bir baskan ve bir baskan yardimcisi secer.

Meslek Komitesi dyeligine secilen gercek kisiler ile tizel kisilerin gercek kisi temsilcileri, ayni faaliyet
sinirlar icinde bulunan odalar ve borsalarin meslek komiteleri ile 17.7.1964 tarihli ve 507 sayil
Kanuna gére kurulmus odalarin ancak birinde gérev alabilirler.

Mesleklerin gruplandinlmasinda uyulacak esaslar ile meslek komitelerinin Gye sayilaninin tespiti ve
diger husular Birlikce hazirlanacak yonetmelikle diizenlenir.
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yanetim kuruluna teklif etmek.

b.Meslek komitesiyle ilgili olarak meclis giindeminde yer alan konularda baskan, baskan yardimacisi
veya uygun gorilen Gyelerin, oy kullanmamak lizere meclis toplantisina katilmasina karar vermek.

c.Mesleklerine ait isler hakkinda, meclis veya yénetim kurulu tarafindan bilgi istenmesi halinde, bu
konuda arastirma yapmak ve istemni cevaplandirmak.

d.ilgili mevzuat ile verilen diger gérevleri yerine getirmek. OMER TUFEKCI GENEL SEKRETER SERDAR KATIRCI TICARET SicCiL MUDURU

s
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1.¥6netim ve Oda/Borsa Mevzuati

Odamiz belirledigi misyon ve vizyonu gercevesinden hareketle, gliniimiize kadar calismalarin
stirdiirmistiir. 2016 yilinda gergeklestirilen “Stratejik Plan” ¢alismalar cergevesinde Odamizin
misyon, vizyon ve temel degerleri glincellenmistir. 5174 sayili TOBB Odalar ve Borsalar kanunu geregi
kurulmus olan Safranbolu Ticaret ve Sanayi Odasi Uyelerinin kurumsal gelisimlerini saglamak, is
gelistirmek ve rekabet giiclerini arttirmak, mesleki etkinliklerini giglendirmek, ihracatta, turizm ve
tarmtim faaliyetlerinde yurt disi iliskilerini gelistirmek, egitim ve benzeri hizmetleri onlara sunmak
gorevlerini Gstlenmistir. 2016 yilinda 12.Dénem Akreditasyon siirecine dahil olan Odamiz, Uyelerine
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kaliteli hizmet ilkelerinden &diin vermeden stirekli gelisen, katma defer yaratan ve dzglin bir
Safranbolu icin ilgili yasa ve mevzuatlar ¢ergevesinde % 100 dye memnuniyetini hedefleyen Odamiz
bu gdrevlerini yiriatirken cesitli politikalar Greterek calisilmalanna devam etmektedir.

1.1 MISYON

Uyelerinin hak ve menfaatini; mesleki ahlak, disiplin ve dayanismay esas alarak korumak, ticaret ve
sanayiyi kamu yarar cercevesinde gelistirmek ve mesleki faalivetleri kolaylastirmaktir.

VIZYON

Dinya Miras Sehri Safranbolu’nun Tarihi zenginliklerini koruyarak Bélgenin ekonomik yonden gelisimi
icin yenilikci politika belirleyen ve beklentinin 6tesinde kaliteli hizmet sunan bir oda olmaktir.

1.2 KALITE POLITIKASI

Bagh bulundugumuz mevzuat gergevesinde Safranbolu Ticaret ve Sanayi Odasi olarak egitimli
personellerimizle dyelerimize, kaliteli ve huzh hizmeti dogru ve givenilir bir sekilde sunmak,

Teknolojik imkanlardan faydalanarak hizmet kalitesinde strekli iyilestirmeyi saglamalk,

Kamu yararnim on planda tutarak temsil ettigimiz Gzel sektér camiasimin menfaatlerini korumak
hepimizin en dnemli gorevidir.

1.3 15 SAGLIGI VE GUVENLIGI POLITIKASI

Safranbolu Ticaret ve Sanayi Odamizin amaci, dyelerimizin ve ¢alisanlanimizin beklentilerini is saghg
ve givenligi risklerinin yapisina ve blyilkligine uygun bir sekilde tam ve kosulsuz olarak
karsilamaktir. Bu sebeple;

safranbolu Ticaret ve Sanayi Odasi, is Saghg ve Glivenligi politikasim siirekli gdzden gecirmeyi ve
ivilestirmeyi taahhit eder.

Safranbolu Ticaret ve Sanayi Odasi ve TOBB mevzuatlanna tam bir uyum igerisinde olmay ve bu
mevzuatlarnn geregi olan tim belgeleri dokiimante etmeyi uygulamay ve siirdiirmeyi taahhiit eder.

Safranbolu Ticaret ve Sanayi Odas, Is Saghg ve Glivenligi politikasini tiim ¢alisanlarina duyurmay ve
kolayca ulasilabilir bir is Saghig ve Givenligi sistemi kurmayi taahhit eder.

2.MALI YONETIM

2.1 Safranbolu TSO Mali Politikas:

Safranbolu Ticaret ve Sanayi Odasi, Uyelerinin ihtiyaclanimin karsilanmas), mesleki faaliyetlerinin
kolaylastirilmasi ve gelistirilmesi, diriistlik ve gliveni hakim kilmak lzere disiplin, ahlak ve
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dayamsmay korumak ve 5174 sayili kanunda yazili hizmetler ile mevzuatla odalara verilen gérevleri
yerine getirmek Gzere 1906 yvilinda kurulmustur.

Safranbolu Ticaret ve Sanayi Odasi, 5174 sayili kanunun vermis oldugu yetki ile Gyelerinden almis
oldugu kayit dereti, yillik aidat, munzam aidat, belge bedelleri, istiraklerden ve sair gelirlerden olusan
kaynaklari ile yukanda zikredilen kurulus amaclarini yerine getirmek Uzere yapacag harcamalari mali
politikasim olusturmaktadir.

5174 sayill kanun cercevesinde faalivetlerini ylriiten Safranbolu Ticaret ve Sanayi Odasi genel kabul
garmis muhasebe ilkelerine ve tekdizen muhasebe sistemine gore faaliyet gtsteren ve mali
kaynaklarin yonetimi izlemesi ve kontroliine yardime olmak lzere zamaninda ve dogru mali bilgiler
saglamaktadir. Odamiz meclisinin onayladi bir biitce ile faaliyet gstermektedir.

Yonetim Kurulu, Hesaplan inceleme Komisyonu ve Oda Meclisine haftalik ve aylik olmak lizere
kanunen belirtilen sekil ve igerik basta olmak lzere istenilen diger raporlar verilmektedir.

Safranbolu Ticaret ve Sanayi Odasi hukuki temsilcisi Yénetim Kurulu Baskamidir. Odamiz) Yénetim
Kurulu Baskani ile en az bir yonetim kurulu dyesinin veya genel sekreterin ortak imzalar baglar.

A) MUHASEBE YONETIMI

Safranbolu Ticaret ve Sanayi Odasi faaliyetleri sonucu ortaya ¢ikan varhiklar ve yakamldlikleri
uzerinde degisme yaratan mali nitelikli islemlere iliskin bilgileri kaydetme siniflandirma ozetleme
cozimleme ve yorumlama ilkeleri ve yontemleridir.

a) Amac — Kapsam:

Safranbolu Ticaret ve Sanayi Odasi 5174 sayili kanun ve Bitge ve Muhasebe yénetmeligi dahilinde
meclisin onaylayacag yillik cari bitgesini hazirlarmakta ve yil igerisinde faaliyetlerini bu plana gore
yirdtmektedir. Oda biitgesi, Birlikge hazirlanacak tipe ve tespit olunacak muhasebe usullerine uygun
olarak, yonetim kurulunca hazirlanir ve meclisce onaylanir. Bitge, takvim yilina gore dizenlenir.

b) Uygulama

Bitgeden harcama, yonetim kurulu baskan veya yetkilendirdigi yardimcisi ve genel sekreterin veya
sayman Uyenin ortak imzas ile yapilir.

Yonetim Kurulunun &nerisi zerine meclisce saptanan miktar kadar harcama, sonradan y&netim
kurulunun onayina sunulmak sartiyla, genel sekreter tarafindan re'sen yapilabilir.
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Yine ayni kanun cercevesince Biitce ve Muhasebe Yonetmeligine gére hareket eden Safranbolu
Ticaret ve Sanayi odasi, genel kabul gdrmis muhasebe ilkelerine ve tek diizen hesap planina uygun
olarak muhasebe kayitlanim dizenlemektedir.

Genel kabul gormis muhasebe ilkeleri dogrultusunda seffaflik, dogru bilgi, zamaninda bilgi saglamak
adina sistemini kurmus, mali kaynaklarin ve harcamalarn kontrol ve yonetimini kolaylastirmak icin
dizenli olarak mali raporlarirn kurul, komisyon ve ilgililere sunmaktadir.

Safranbolu Ticaret ve Sanayi Odasi yilhk gelirlerine gére (kaynak), harcamalarim planlamaktadir. Bu
plan cergevesince harcamalanm dizenlemekte ve kaynak-harcama dengesini saglamaktadir.

¢) Raporlama = Degerlendirme

5174 sayih Kanun ve Bitge ve Muhasebe Yonetmeligi'ne gire: Kesin hesap; mizan, bilango, bitge
giderleri ve bitce gelirleri kesin hesap cetvelleri ile ihtiyac duyulan diger cetvellerden olusur.

Oda ve borsalarda kesin hesap, ilgili oldugu mali yilin sonundan baslayarak en geg iki ay icinde
yonetim kurulu tarafindan meclise sunulur.

Meclise sunulan kesin hesap incelenmek dzere hesaplar inceleme komisyonuna havale edilir.
Komisyon, kendisine havale edilen kesin hesabi meclis baskanimin belirleyecegi siire iginde
inceleyerek gorisini bir rapor halinde dizenler ve meclise sunar.

Meclis, komisyonun hazirladigi raporu da dikkate alarak kesin hesabi ilgili oldugu mali yilin sonundan
baslayarak en gec iki ay icinde onaylar veya reddeder.

Kesin hesabin onaylanmasi halinde yonetim kurulu ibra edilmis sayilir.

d) Mali Riskler ve Risk Y&netimi

Gelirlerin biitce planinin altinda kalmasi durumunda, gider bltcesindeki kalemlerden tasarruf
edilebilecek unsurlar incelenir ve yénetim kurulu karar ile uygulamaya konulur.

Miicbir hallerde (deprem, sel dogal afet vb) gelirlerin azalmasi ya da giderlerde asin artis sdz konusu
olmas durumlarda TOBB ile temasa gecilerek kaynak talebinde bulunulur.

SAFRANBOLU TICARET VE SANAYI ODASI

Mali risklere karsilik gerekli tasarruf tedbirleri alindi halde, halen gider biitgesinin karsilanamamas:
riskine karsilik, meclis karal ile gerektiginde banka ve finans kuruluslarindan zaruri giderleri
karsilayacak kadar kredi kullanilakilir.

Kaynak artinc faalivet olarak baz projelendirilebilecek harcama kalemleri icin ulusal ve uluslararasi
fonlar arastinlip proje haline getirilerek desteklenmesi saglanir.

Odarnin maddi duran varliklar (hizmet binasi vb) terdr saldinsi deprem vb risklere karsilik meclis
karari ile sigortalanir.

e) Nakit Yonetimi

Muhasebe Memurlugu tarafindan aylhik faturalar ve diger kanuni ddemeler gz Gnlinde
bulundurularak harcamalara yetecek kadar meblag vadesiz hesapta tutulur. Nakit yonetim ile ilgili
Yonetim Kurulu Baskam ve Sayman Uyenin kararnyla gerekli tedbirler uygulamaya konulur

B) FINANSAL YONETIM

Finansal olarak: Safranbolu Ticaret Ve Sanayi Odasi sahip oldugu varliklarn vadeli mevduat olarak
istirak olarak bagh ortakhklar kurarak repo yaparak degerlendirir.

Yénetim Kurulu yiiriitme organi olmakla birlikte Hesaplari inceleme komisyonu finansal yénetimle
ilgili meclise gdrislerini rapor halinde sunabilir. Sayman lye fonlarin degerlendirilmesi, karhihk,
yiiksek getiri noktasinda yonetim kuruluna hilgi verir.

C) DENETIM

Odamiz mevcut kaynaklar en etkin bicimde kullanarak daha kaliteli hizmet sunma arayisi icindedir.
Mali ydnetim ve kontroller, bu arayislanin bir Grind olarak yonetime yeterli bilgi ve glivence saglayan
yanetim araglandir.

Safranbolu Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu, arzu etmesi halinde Mali yapisimi bagimsiz
denetim kuruluglarina denetletebilir. Mali beyanlann ve yonetim hesaplannin uygunlugu ayhk
raporlar halinde sunulmaktadir.
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Yonetimde saglhkl bir kontrol bilinci olusturulmasi ve etkin bir mali kontrol ortami ve drglitsel yapi
kurulmasi ve isletilmesi yonetimin temel gorevleri arasindadir.

Mekanizmalarin beklendigi gibi calisip calismadiginin ve elde edilen sonuclarin yeterli olup
olmadiginin denetlenmesi kurumumuz acisindan son derece dnemlidir.

Ayrica Biitce ve Muhasebe Yénetmeligi'ne istinaden Hesaplan inceleme Komisyonu kurulmustur.
Tahsilat ve harcamalar ile diger muhasebe is ve islemleri sayman lUye tarafindan her zaman, hesaplan
incelerne komisyonu tarafindan ise toplanti dénemlerinde kontrol edilebilir.

Mevzuata aykiri islemler ile gorilen aksakhk ve eksiklikler sayman liye tarafindan yonetim kuruluna,
Hesaplar inceleme komisyonu tarafindan ise Meclise bir rapor halinde bildirilir.

3.INSAN KAYNAKLARI YONETIMI
3.1 INSAN KAYNAKLARI POLITIKASI

Sahip oldugu itibar ve basanya, calisanlarnimin destegi ve glci ile ulasan Safranbolu Ticaret ve Sanayi
Odasi’'mn benimsedigi insan kaynaklan politikasimin temel ilkeleri;

. Gorevinin gerektirdigi bilgi ve beceriye sahip, nitelik ve ihtiyaclara gére dogru ise dogru kisiyi
yverlestirmeyi;

. Personelin egitim ihtivacini tespit ederek ve bu ihtivaci karsilayarak, personele kurumun
ihtiyaclar dogrultusunda kendini gelistirme ortami saglamayi;

. Personelin motivasyonuna yonelik faaliyetler gerceklestirerek personelin memnuniyetini
saglamay;

. Adil ve objektif bir sistemle performans degerlendirmesi yapmayi;

. Verimli ve huzurlu bir calisma ortami yaratilmasi igin altyap hazirlamaw;

. Personel ve st yonetimin uyum igcinde kaynasmasini saglamay kapsamaktadir.

3.2 Personel Egitimleri

Safranbolu Ticaret ve Sanayi Odasi, her yil gerek Stratejik Plan geregi, gerekse personellerinin
mesleki gelisimi amaciyla egitim programlan dizenlemektedir. Bu ¢ercevede ST50 personel egitimleri
asagida gasterilen grafik ve tablolarla Gzetlenmistir.

SAFRANBOLU TICARET VE SANAYI ODASI

2018 | EGITIM ADI EGITIM TARIH | KATILIMCI
SAYISI

1 TOBB TICARET SICILI MUDURLERI TOPLANTISI 6.3.2018 2

2 TOBB UYE MODULU EGITIMI 29.9.2018 3

3 GENEL SEKRETERLER TOPLANTISI 06-08.12.2018 1

4 BOLGE ODALARI ISTISARE TOPLANTISI KARABUK 20.10.2018 2

5 MARKA PATENT TASARIM EGITIMI 24-25.10.2018 4

6 COGRAFI ISARETLER BASVURU SURECI EGITIMI 26.10.2018 4

7 YERLI URETIM LOGOSU EGITIMI 18.9.2018 4

8 ASANSOR YONETMELIGI 23.10.2018 4

9 PERFORMANS ODAKLI ZAMAN YONETIMI VE 16.10.2018 4
PLANLAMA EGITIMI

10 YONETILMEYENLERI YONETMEK - ZOR INSANLAR 15.10.2018 4
ZORDURUMLAR EGITIMI

11 ISLETMELERDE MALIYET DUSURME STRATE EGITIMI 28.6.2018 4

12 MUSTERI GERI KAZANMA EGITIMI 30.7.2018 4

13 EMLAKCILIK EGITIMI 20.7.2018 4

4. IS PLANLAMASI VE YONETIMI

4.1 Safranbolu Ticaret ve Sanayi Odas) 2016-2019 STRATEJIK PLANI

Safranbolu Ticaret ve Sanayi Odasi, Stratejik plan galismalarnini 2016 yilinda tamamlayarak,

uygulamaya baslamistir. 10 Subat 2016 tarihinde Meclis Uyelerimiz ve Meslek komitelerimiz ile
gerceklesen “Safranbolu TSO Stratejik Plan lc Paydas Calistay” ile Stratejik Plan hazirhiklan icin dnemili
bir calisma ylriatdlmistir. Safranbolu Kaymakamhg Safranbolu Belediye Baskanhg, Kosgeb
mMidarligi iskur Mdirliigi BAKKA Karabik YDO, Karabiik TSO gibi dig paydaslarlada toplantilar
yaoarak , Safranbolu Ticaret ve Sanayi Odasi’nin yol haritasini belirleyecek olan 2016-2019 yillarina
iliskin stratejik plani hazirlanarak, uygulamaya konmustur.

Safranbolu TSO Stratejik Plani’'min Ana hedefleri séyledir;

1. Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi,

2. Uyelere Verilen Hizmetin Gelistiriimesi ve Paydaslarla Birlikte Calisma Kapasitesini
Gelistirmesi

3, Bolgesel Kalkinma icin Ustlenilen Garevler, Sosyal Sorumluluk

5.HABERLESME VE YAYINLAR
5.1 HABERLESME VE ILETISIM POLITIKASI

Odamiz, Uye menfaatleri dogrultusunda tim iletisim kanallarimi kullanarak haberlesme ve iletisim
politikasini uygulamaktadir. Politikarmizin dayandig temel ilkelerle birlikte Haberlesme ve iletisim
Politikamiz ise su sekildedir:
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. Odamiz faaliyetlerini haberlesme kanallarimi etkin ve verimli sekilde kullanarak Gyelerimizin
yararina olacak sekilde kamuoyuna duyurmak,

. Uyelerimizin sorunlarninin ¢coziimine yonelik gerekli st makamlar nezdinde kamuoyu
olusturmak ve ¢Bzlim siirecinde konferans, panel, seminer, anket vb. iletisim kanallarim etkin
kullanmak,

. Uyelerimizi ilgilendiren konularda organizasyonlar diizenleyerek duyurusunu SMS,

e-mail, faks, internet sitesi yoluyla yapmak,

. Oda web sitemizi dyelerimizin daha etkin kullamimi igin daha aktif hale getirmek,
. Onemli gelismelerde oda Gyelerimizi bilgilendirmek,
- Uyelerimizin Odamizdan beklentilerini dlgmeye yonelik olarak diizenli arahiklarla tiye

memnuniyet anketi uygulamak ve sonucunu takip etmek,

. Odarmiz adina yerel ve ulusal dizeyde cikan haberleri takip ederek Basin kupdirleri
olusturmak,

. Odamuz tarafindan gikarilan yayinlarin dyelerimize ulasmasini saglamak,

. Yilsonu yapilan Meclisimizce onaylanan Yilhk Faaliyet Raporumuzu her kesime ulastirmak

5.1 HALKLA ILISKILER BIRIMI CALISMALARI SAYISAL DURUMU

Halkla iliskiler ve iletisim Birimi tarafindan yiiriitillen ¢alismalara ait sayisal bilgiler soyledir;

018 OCAK SUBAT | MART | NISAN | MAYIS | HAZIRAN | TEMMUZ | AGUSTOS | EYLOL | EKiM | KASIM ARALIK
w”ﬁ::f - 5 5 7 19 18 1 3 4 6 B 5 9
ig%:f;?:f;; 7380 4641 | 12788 | 34209 [14477 | 1455 2503 15059 | 4096 | 5785 3356 14102
Gsul:f::,:,ir‘ 5233 1619 10595 | 11383 | 7891 5798 8303 4545 3587 | 5332 7061 5320
e | o | 7 s s e o | 3 s [ a] | o | s
5.2 YAYINLAR

+ Safranbolu Ticaret ve Sanayi Odasi Dergisi
 2014-2018 Faaliyet Raporu

e 2016-2019 Stratejik Plan

 Safranbolu TS50 Yénetici El Kitab

e Safranbolu TSO Calisan El Kitabi
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6. BILGI VE ILETISIM TEKNOLOJILERT KULLANIMI

6.1BILGI ISLEM POLITIKASI

Bilgi islem politikarmiz, teknolojiyi takip ederek odamizin gelisimini saglamak ve dye hizmetlerimizi
siirekli gelistirmektir. Bu kapsamda Odamiz Bilgi Islem Politikas: su esaslara gore uygulanmaktadir:

. Teknik cihazlarin, programlarin ve yillik bilgisayar sarf malzemelerinin ihtiyaca gbre tespit
edilmesi,
. Teklif alinmasi ve satin aldirilmasi, kullanima sunulmasi, ek yardimec programlarin yazilmasi

veya yazdirilimasi,

. Bilgi islem cihazlan igin gerekli garanti-bakim-onanm-tamir-servis islerinin organize edilmesi,
meydana gelebilecek problemlerin ¢ozilmesi veya cozdirilmesi,

. Kurulu network (ag) sisteminin ydnetimi ve gelistirilmesi,

. Servislerde ¢alisan personelin kullamilan programlar tzerine egitilerek bilgisayar kullarmim
oraninin yikseltilmesi,

. Bilgi islem biriminin evrak yazismalanm takip edilmesi, gerekli zaman ve yerlerde sistemn
konusunda brifing, rapor verilmesi ve toplantilar dizenlenmesi,

. Server lzerindeki datalarin, belli periyotlarda saklanmasi (backup), dis etkilerden ve &zellikle
virtslerden korunmasi,

. Gelisen teknoloji takip edilerek, egitimler alinmasi, yeniliklerin sisteme uyarlanmasi,
. STSO'nun internet sayfalarinin programlanmasi ve internet sisteminin yénetilmesi,
. ST50 internet sitesinin, Uyelere en Ust dizey fayday saglamasi icin sik sik glincellenmesi.

7.0YE ILISKILERI

7.1 UYE ILISKILERI POLITIKASI

Safranbolu Ticaret ve Sanayi Odasi, bélgesel kalkinmadaki sorumlulugunun bilinciyle, Gyeleri icin
deger yaratan bir oda olmak amaciyla;

Uyeleri ve paydaslanyla arasindaki iletisimi nitelikli kilmayi ve strekliligini saglamayi,
Uye memnuniyeti ve hizmet kalitesini artirmak icin tim kanallardan kolayca erisilebilir olmay,

Kendisine yansiyan sikayetleri, yasal zorunluluk ve kanunlara uyacak sekilde, objektif ve tarafsiz
olarak, seffaflik ve gizlilik esaslarina bagh kalarak ele almay ve ¢ozimlemeyi,

UOye odakh yaklasim gostererek hedeflenen zamanda etkin hizmet vermeyi,

Hesap verebilen ve liye geri bildirimlerinden elde ettigi girdilerle kendini siirekli iyilestiren bir oda
olmay taahhiit eder.
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7.1 Oda galisma istatiskleri

7.11
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STSO AYLARA VE SIRKET TIPLERINE GORE ACILAN iSLETME SAYISI (2018)

STSO AYLARA VE SIRKET TIPLERINE GORE
ACILAN FIRMA SAYIS! (2017)
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7.1.2
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STSO AYLARA VE SIRKET TIPLERINE GORE KAPANAN FIRMA SAYISI (2018)
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7.1.3
STSO AYLARA VE MESLEK GRUPLARINA GORE ACILAN FIRMA SAYISI 2018
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7.1.5

AYLARA VE TURLERINE GORE ALINAN BELGELER (2018)
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8.KALITE YONETIMI
8.1 Kalite ve Akreditasyon

Safranbolu Ticaret ve Sanayi Odasi 12.Ddnem TOBB Akreditasyon siirecine basvurusunu yapmis ve
calismalarina ona gore siirdirmektedir.

Eylil ayinda Turk Loydu tarafindan yapilan denetim sonucu Odarmizin 1S0O 9001:2008 sartlarina uygun
bir Kalite Yénetim Sistemine sahip oldugu onaylanarak 17.09.2018 tarihine kadar gecerli Kalite
Yonetim Sistemi Belgesini almaya hak kazanmistir.ISO 9001-2015 Kalite Yénetimine Gegis islemleri
siirmektedir.

9. ILETiSiM AGI
9.1 HALKLA iLISKILER BIRIMI CALISMALARI SAYISAL DURUMU

Odamiz Uyelerine daha etkin ulasabilmek amaciyla tarihinde ilk kez Safranbolu Ticaret ve Sanayi
Odasi dergisi cikarmistir ve Uyelerine dagitmistir.

Web sayfasinin yaninda sosyal medya hesaplarn ile de iletisim agini giglendirmektedir.

Facebook sayfamizi, 1.498 kisi, twitter sayfamizi 303 kisi, instagram sayfarmzi 805 kisi takip
etmektedir. Sms sistemimiz ilede bitlin dyelerimize (800) ulasilmaktadir.

10. POLITIKA VE TEMSIL
10.1 Safranbolu TSO LOBI FAALIYETLERI

Odamiz gerek Uyelerin ihtivaclanmin karsilanmasi, sorunlanimin ¢ézilmesi ve bdlgenin cikarlanm
gelistirmek amaciyla bircok lobi faaliyeti yliritmektedir. 2018 yilinda odamiz toplam 69 lobi faaliyeti
ylrdtmistir.

TARIH ETKINLIK

Safranbolu Devlet Hastanesi Bashekimligi gorevine atanan
Uzm.Dr.Bayram Aydoslu'yu Yonetim Kurulu Baskani Ali Sami Acar ve
Yonetim Kurulu Uyemiz Tuncay Coskun hayirli olsun ziyaretinde
bulundu.

1 03.01.2018

Karabiik Universitesi Rektdr Yardimaisi Prof.Dr.Mustafa Yasar Yénetim Kurulu

2 03.01.2018 Baskanimiz Ali Sami Acar’i ziyaret etti.
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7.1.6
AYLARA VE TURE GORE GELEN - GIDEN EVRAK (2018)
ud
HEIR: :
= [}
= = = ] = s = = ne =
x| 5| 5| 3| £| 5| 2| 3| 3| z| 3| = o3
8l 2l S| 2| S| 8| 2| | | 2| = 28
GELEM EVRAK 143 108 133 148 120 128 100 57 a6 78 116 101 1227
GIDEN EVRAK B4 70 86 Fr 73 b4 70 37 a9 51 71 L] 781
AYLARA GORE TOPLAM 207 178 219 225 153 152 170 a4 145 124 187 170 2008

Odamizin ev sahipliginde Karabiik Ticaret ve Sanayi Odasi, Bakka ve Odamizin
katiimlariyla 2018 yili ortak hedefler konulu is gelistirme toplantis
gerceklesti.

3 11.01.2018

Moldova ve Gagvuzya Ozerk Cumhuriyetlerini kapsayan 3 ginlik yurt disi is
4 | 14-16.02.2018 | gezisi gerceklestirdik. is gezisinde Gagavuzya Cumhurbaskam Yardimcisi ve
Maoldova Ekonomi Bakani ile gérismeler sagladik.
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26.02.2018

29 Vergi Haftasi etkinlikleri kapsaminda Safranbolu Vergi Dairesi Midura
Kader Oztiirk ve beraberindeki heyet Yonetim Kurulu Baskarn Ali Sami Acar,
Yonetim Kurulu Baskan Yardimaisi Koray Erikei ve Yénetim Kurulu Oyelerimiz
Tuncay Coskun ve Osman lyiglingér'i zivaret etti,

Cumbhuriyet Halk Partisi llce Baskanlhina secilen ibrahim Ayhan ve llce Parti
Yonetimini Meclis Baskanimiz Ahmet Sahin, Yonetim Kurulu Baskanimiz Ali

28.2.2018

29.Vergi Haftas: etkinlikleri kapsaminda Yonetim Kurulu Baskammiz Ali Sami
Acar ve Yonetim Kurulu Baskan Yardimcimiz Koray Erikci, Vergi Dairesi
Miidiiri Kader Oztiirk'e iadeyi ziyarette bulundular.

01.03.2018

125. Jandarma Egitim Alay Komutanlif gdrevine atanan Jandarma Albay isa
Cakmak’t Meclis Baskanimiz Ahmet Sahin Yonetim Kurulu Baskarmimiz Ali Sami
Acar, Yonetim Kurulu Uyelerimizden Ozlem Urgancioglu ve Tuncay Coskun
Ziyaret etti.

01.03.2018

Meclis Baskanimiz Ahmet Sahin Yonetim Kurulu Baskammiz Ali Sami Acar,
Yénetim Kurulu Uyelerimizden Ozlem Urgancioglu ve Tuncay Coskun Karabuk
Esnaf Odalar Birligi Baskanhgina yeniden segilen Nurettin Timen’e hayirh
olsun ziyaretinde bulundu.

01.03.2018

Meclis Baskamimiz Ahmet Sahin Yonetim Kurulu Baskammiz Ali Sami Acar,
Yanetim Kurulu Uyelerimizden Ozlem Urgancioglu ve Tuncay Coskun Karabuk
Sofdrler ve Otomobilciler Odasi Baskanhgina yeniden secilen Seyit Ahmet
karabacak’a hayirh olsun ziyaretinde bulundu.

10

01.03.2018

Meclis Baskanimiz Ahmet Sahin, Yonetim Kurulu Baskammiz Ali Sami Acar,
Yénetim Kurulu Uyelerimizden Ozlem Urgancioglu ve Tuncay Coskun yeni
hizmet binasina tasinan Karabiik ISKUR MiidirlGginG ziyaret etti. Karabuk
ISKUR Miidiirii Coskun Guver'in nezdinde, yeni hizmet binasinin Karabik
halkina ve tiim ISKUR calisanlarina hayirh olmasi temennisinde bulunuldu,

11

01.03.2018

Yeni hizmet binasina tasinan Karabuk il Saghk Midiiri Ahmet Sar'yi Meclis
Baskamimiz Ahmet Sahin Yonetim Kurulu Baskamimiz Ali Sami Acar, Yonetim
Kurulu Uyelerimizden Ozlem Urgancioglu ve Tuncay Coskun hayirh olsun
ziyaretinde bulundu.

12

01.03.2018

Yeni hizmet binasina tasinan Karabuk Kamu Hateneleri Genel Sekreteri
Dr..ismail Kara’yi Meclis Baskanimiz Ahmet Sahin Yénetim Kurulu Baskarimiz
Ali Sami Acar, Yénetim Kurulu Uyelerimizden Ozlem Urgancioglu ve Tuncay
Coskun hayirl olsun zivaretinde bulundu.

13

01.03.2018

Meclis Baskamimiz Ahmet Sahin Yonetim Kurulu Baskanmimiz Ali Sami Acar,
yanetim Kurulu Uyelerimizden Ozlem Urgancioglu ve Tuncay Coskun yeni
hizmet binasina tasinan Karabik SGK il Muddira ismail Yildinm’a hayirh olsun
ziyaretinde bulundu.

14

01.03.2018

Safranbolu Esnaf ve Sanatkarlar Odasi Baskanlifina segilen Muamemer
Dumaner'i Meclis Baskanimiz Ahmet Sahin Yonetim Kurulu Baskanimiz Al
Sami Acar, Yonetim Kurulu Oyelerimizden Ozlem Urgancioglu ve Tuncay
Coskun hayirh olsun ziyaretinde bulundu

15

01.03,2018

Meclis Baskammiz Ahmet Sahin Yonetim Kurulu Baskamimiz Ali Sami Acar,
Yonetim Kurulu Uyelerimizden Ozlem Urgancioglu ve Tuncay Coskun AK Parti
ilce Baskanhgina tekrar segilen Ali Kaya'ya hayirlisi olsun ziyaretine bulundu

16 et Sami Acar ve Yonetim Kurulu Uyelerimizden Ozlem Urgancioglu ve Tuncay
Coskun hayirh olsun zivaretinde bulundu.
Gegtigimiz giinlerde Milliyetgi Hareket Partisi iige Baskanhgi gérevine getirilen
17 01.03.2018 Celal Tokath ve Parti ilge Yénetimini, Meclis Baskammiz Ahmet Sahin, Yénetim
o Kurulu Baskammiz Ali Sami Acar ve Yonetim Kurulu Uyelerimizden Ozlem
Urgancioglu ve Tuncay Coskun hayirh clsun ziyaretinde bulundu
18 02.03.2018 TOBE Baskam M.RifatuHisa.rmklmglu'nu Odamizda aﬁ_lrlgdlk. Uyelerimizin
katlldigi istisare toplantisi gergeklestirdik.
19 07.03.2018 Berlin'de diizenlenen ITB Turizm fuarina katildik.
20 13.03.2018 Zevytindali operasyonu kapsaminda Glkemiz il:ilj (;arpw,_an askerlerimize
Safranbolu Lokumu ve helvasi ggnderdik.
Makedonya Cumhuriyeti Dis Yatinmlardan Sorumlu Devlet Bakani Prof. Dr.
21 21.03.2018 Adnan Kahil, Meclis Uyelerimiz ile bir araya gelerek Makedonya ticari hayati
hakkinda Meclis Uyelerimize detayl bilgi verdi.
22 07.04.2018 Oda sea;imleri. gerceklesti. ‘r_ﬁnetim I_<u_r_u|u Baskamimiz yeriden Ali Sami Acar
olurken Meclis Baskanimiz ise Cengiz Unal oldu.
23 16.04.2018 Ak Parti il ve ilge Baskanlarn Odarmiza hayirl olsun zivaretinde bulundu.
24 18.04.2018 I¥l Parti Safranbolu llce E!a_;kam :S.Ebahattnn Uzun Odamiza hayirh olsun
ziyaretinde bulundu.
Halkbank Safranbolu Sube Miidiirii Hiseyin Namal, isbankasi Safranbolu Sube
Midiiri Sinan Cakir, Vakifbank Safranbolu Sube Midird Tank Ayash, Yam
25 18.04.2018 Kredi Bankas: Safranbolu Sube Middrd Halil ibrahim Erdem, Ziraat Bankas
Safranbolu Sube Midiirii Unal Kabaday Odamiza hayirl olsun ziyaretinde
bulundu.
26 25.04.2018 safranbolu Vergi Dairesi Midiri Kader Oztiirk ve Midir Yardimaisi [lkay
Karakaya,
27 25.04.2018 Bélgemizin tek uydu kanalh olan BRTV ailesi
28 96.04.2018 Karabiik || Genel Meclisi Fsa;kal:un Ahmet Sozen Odamiza hayirh olsun
ziyaretinde bulundu.
KuveytTirk Bankas) Karabiik Sube Midirld Murat Sezek ve Ticari Krediler
29 27.04.2018 . . e . .
Yonetmeni Serkan Kiirtlci Odamiza hayirh olsun ziyaretinde bulundu.
10 99.04.2018 Odamiz TOBB Baskamn M.Fflfat Hrlsarclkuglu na makaminda hayirh olsun
ziyaretinde bulundu.
31 30.04.2018 Milliyetci Hareket Partisi ngranbolu lge _Baskam C_elal Tokath ve Parti llce
Teskilati Odarmizi ziyaret etti.
32 03.05.2018 Karabilik Esnaf ve Sanatkarlar DC!ESI E!alskanl MNurettin Tumen Odamiza hayirh
olsun ziyaretinde bulundu.
33 03.05.2018 Karablik Kdltir Varhklarim Koruma Bi:::lge KL_Jrqu Midird Mustafa Sucu
Odamiza hayirl olsun ziyaretinde bulundu.
34 03.05.2018 kKarabik Kosgeb Midird Serhat Saygin Odamiza hayirh olsun zivaretinde
bulundu,
Safranbolu Esnaf ve Sanatkarlar Odasi Baskam Muammer Duamener,
35 03.05.2018 Safranbolu Soférler Ve Otomaobilciler Odasi Baskani Mehmet Deniz Odamiza

hayirh olsun ziyaretinde bulundu
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56 04.10.2018 Dr. Semih Kiglikcankurtaran Klinigi ile indirim protokolil imzaladik.
57 13.11.2018 TOBB Baskan M.Rifat Hisarcikloglu'nu makaminda ziyaret ettik.
58 20.11.2018 Milli Teknoloji, Glglli Sanayi Hamlesi Paydas toplantisina katilim sagladik.
safranbolu Kaymakami/Belediye Baskan V. Dr. Fatih Urkmezer, ilce Emniyet
£q 26.11.3018 Midiirad Osman Gal, ilge Jandarma Komutani Burak Oren, ilge Milli Egitim
o Midiiri Hasan Glmis, ilce Miftisa ismail Temur, Belediye Baskan Yardimaisi
Hiseyin Bilicioglu ve Nufis Muddrd Mesut Karagozoglu
&0 07.12.2018 Arap Seyahat Acentalan Birligi ile Uyelerimizin katihg toplant: gerceklestirdik.
61 17.12.2018 Karabik Valisi gbrevine atanan Fuat Giirel'e hayirl olsun ziyaretinde
bulunduk.
safranbolu ilce Emniyet Midirligl gorevine atanan 2.5imif Emniyet Midiri
02 17.12.2018 . . .
Osman Giil'e hayirh olsun ziyaretinde bulunduk.
63 17.12.2018 Safranbolu Esnaf ve Sanatkarlar CldESI. Baskamn Muammer Duamer'i ziyaret
ettik.
64 17.12.2019 Karabiik Ticaret ve Sanayi Odasi Baskanliginini ziyaret ettik.
65 17.12.2018 safranbolu ilce Milli Egitim Mudurlligl gérevine atana Safranbolu llce Milli
o Egiitm Midird Hasan Gimiis'e hayirh olsun ziyaretinde bulunduk.
66 17.12.2018 Safranbolu'nun Unesco'daki 24. yildéniimi etkinliklerine katildik.
67 19.12.2018 Karabiik Cumhuriyet BBSSEVCI'.IEI gﬁu:ewne atanan Mehmet Patlak'a hayirh
olsun ziyaretinde bulunduk.
68 19.12.2018 Karabik Il Muftisd gﬁn?wne '._altanan Ilyas Yilmaztiirk'e hayirh olsun
ziyaretinde bulunduk.
istanbul Tirker Inanoglu Show Centerda gerceklesen Safranbolu'da Zaman
69 25.12.2018 filminin glinimizdeki haliyle cekilen Zamanda Safranbolu belgeseline katilim

sagladik.

36 07.05.2018 hayirh clsun ziyaretinde bulundu.
37 | 08-09.05.2018 Uyelerimiz istanbul TuV?pta ger;eklfsen 41, Tz.lrke'g.rbmlj:l Yapi Insaat
Malzemeleri ve Teknoloji Fuanm ziyaret etti.
Karabik Iskur Midird Coskun Gliven ve Bakka Karablik YDO Koordinatérii
38 10.05.2018 . ) .
Sakin Eren Odamiza hayirli olsun ziyaretinde bulundu.
39 13.05.2018 5.Dizenlenen Altinsafran Futhol turnl.:n{as!na katildik. Turnuvay! sampiuon
olarak bitirdik.
40 15.05.2018 TOBBE 74. Genel Kuruluna katildik.
a1 18.05.2018 Karabiik il Tanm Miidirii Mustafa Sahin Odamiza hayirh olsun ziyaretinde
bulundu.
Karabiik Ticaret ve Sanayi Odasi Meclis Baskam Hiisnii Salih Yilmaz, Yonetim
42 18.05.2018 Kurulu Baskan Mehmet Mescier ve Yénetim Kurulu Uyeleri Odarmiza hayirl
olsun zivaretinde bulundu.
43 30.05.2018 Safranbolu Kaymakami ve Belediye Baskan V. Dr.Fatih Urkmezer Odamiza
hayirl olsun ziyaretinde bulundu.
a4 30.05.2018 Karabiik Kredi Yurtlar Miadiiri Kadir Oztiirk Odamiza hayirh olsun zivaretinde
bulundu.
a5 15.06.2018 Safranbolu Protokoli ve vatandaslaqmnzlﬁa gerceklesen Ramazan Bayrami
bayramlasma torenine katildik,
46 01.08.2018 Zonguldak TSO Baskan Metin Demir, Caycumna TS50 Baskani Zekai Kamitoglu
T ve Devrek TS50 Baskam Haldun Hacikulaoglu Odamizi ziyaret etti.
47 02.08.2018 Odamiz ve Karabiik iskur il MidirlGgi arasinda MEGIP protokoli imzaland.
48 12.08.2018 TOBB Ev sahipliginde gerceklesen Karadeniz Bolge Odalan istisare
toplantisina katilind.
safranbolu ilge Milli Egitim Miidiirli Hasan Glmiis, Sube Miidirleri Yavuz
49 17.08.2018 Aydin ve
Ayhan Ozeken Odamiza hayirli olsun zivaretinde bulundular.
50 21.08.2018 Safranbolu Protokoli ve vatandaslanimizla gergeklesen Kurban Bayrami
bayramlasma térenine katildik.
51 29.08.2018 Kastamonu Vakiflar Balge Mudurd Yavuz Yicebiyik, Karabik Musiad Baskam
U Ahmet Nur Odamiza hayirh olsun zivaretinde bulundu,
59 06.09.2019 19.Dizenlenen Uluslararasi Altinsafran Belgesel Film Festivaline katihm
sagladik.
53 07.09.2018 Cumhuriyet Halk Partisi Bahkesir Milletvekili Ensar Aytekin,Corum Milletvekili
T Tufan Kdse,Karabiik Milletvekili Hiseyin Avni Aksoy
Urglip Ticaret ve Sanayi Odsasi ve Beypazan Ticaret Odasi ile kardes Oda
54 14.09.2018 protokoli
imzaladik.
Bolu Ticaret ve Sanayi Odasi ev sahipliginde dizenelenen TOBE Baskam
55 22.09.2018 M.Rifat Hisarakhoglu'nun katiimlar ile gerceklesen Bélge Odalar istisare

toplantisina katihm sagladik.

11. BiLGI, DANISMANLIK VE DESTEK

Safranbolu Ticaret ve Sanayi Odasi Uyelerimizin ihtiyac duydugu ve talep ettigi konularda
bilgilendirme ve yonlendirme yaparak Uyelere danismanlik hizmeti vermektedir.
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14, 2018 YILI ETKINLIKLERIMIiZ
12. i$ GELISTIRME VE EGITIM

EGITIMLER
12.1 UYE EGITIMLERI

Odamiz Stratejik Plan ve Akreditasyon Standartlar kapsaminda Gyelerimize yonelik is gelistirmelerine
yardima olacak egitimler vermektedir.

Uye Egitimlerimizin listesi asagidaki gibidir

1 | 24-25.10.2018 MARKA PATENT TASARIM EGITIMI

2 | 26.10.2018 COGRAFI ISARETLER BASVURU SURECI EGITIMI

3 | 18.9.2018 YERLI URETiIM LOGOSU EGITiMI

4 | 23.10.2018 ASANSOR YOMETMELIGI

5 | 16.10.2018 PERFORMANS ODAKLI ZAMAN YONETIMI VE PLANLAMA EGITIMI

6 | 15.10.2018 YONETILMEYENLERI YONETMEK - ZOR iINSANLAR ZORDURUMLAR
EGITIMI

7 | 28.6.2018 ISLETMELERDE MALIYET DUSURME STRATEJI EGITIMI

8 | 30.7.2018 MUSTERI GERI KAZANMA EGITIMI

9 | 20.7.2018 EMLAKCILIK EGITIMI

10 | 6-9.02.2018 KOSGEB UYGULAMALI GIRISIMCILIK EGITIMI

11 | 16-19.02.2018 KOSGEB UYGULAMALI GIRISIMCILIK EGITiMI

12 | 17-20.12.2018 KOSGEB UYGULAMALI GIRISIMCILIK EGITIMI

13. ULUSLARARASI TICARET
13.1 YURT DISI i§ GEZiSi

Odamiz Subat ayinda vizesizde seyahat edilebilme imkam olan Moldova ve Gagavuzya'ya Yurt disi i
gezisi duzenlemistir. Moldova Ekonomi ve Altyapi Bakani Cyril Gaburici, Gagauz Ozerk Cumhuriyeti 1.
Baskan Yardimcisi Vadim Ceban ile toplanti organize edilerek. Moldova ve Gagavuzya'nin yatinim
olanaklar, tesvikleri ve destekleri hakkinda detayl bilgiler edinildi.

13.2 FUARLAR

Odarmiz her yil dyelerinin istekleri dogrulusunda ulusal ve uluslararas fuarlar katilmaya gayret
gosteriyor

2018 Yilinda katldigimiz fuarlar

TARIH FUAR

11-14 Mart 2018 | Uluslararasi Berlin Turizm Fuar
08-09 Mawis 2018 | 41.Turkeybuilt Yapi Fuan

06 Ekim 2018 Kastamonu 8.Ahsap Fuarn
24-25 Ekim 2018 | 9.Y6resel Uriinler Fuar (Yorex)

TR

HIUUYEN EGITiMI
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COGRAFI ISARET EGITIMI ULUSLARARASI BERLIN ITB FUARI
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9. YORESEL URUNLER FUARI (YOREX)

KULTUREL SOSYAL FAALIYETLER
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5. KURUMLAR ARASI FUTBOL TURNUVASINI SAMPIYON OLARAK KAPATTIK
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" KURBAN BAYRAMI BAYRAMLASMA TORENI
RAMAZAN BAYRAMI BAYRAMLASMA TORENI
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ZAMANDA SAFRANBOLU BELGESEL FiLMi GALA GOSTERIMI

TOPLANTILAR
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TOBB BOLGE ODALARI iSTISARE TOPLANTISI

ARAP SEYAHAT ACENTELARI BiRLIGI (ASATDER) ILE TOPLANTI
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GAGAVUYZA CUMHURBASKANI YARDIMCISI ILE TOPLANTI

-

KIRMIZI ALTIN SAFRAN PROJE TOPLANTISI
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L4 SAFRANBOLU
TiCARET VE SANAY| ODASI

T“J

TOBB BASKANI SN.RIFAT HiSARCIKLIOGLU iLE TOPLANTI

ZIYARETLERIMIZ

P =g o —

KARABUK VALILIGI ZIYARETI

TOBB BASKANI SN. HISARCIKLIOGLU'NA ZiYARET



FAALIYET RAPORU | 2018

A Y

SAFRANBOLU iLCE EMNIYET MUDURLUGU ZIiYARETI

SAFRANBOLU iLCE MiLLI EGITIMI MUDURLUGU ZiYARETI SAFRANBOLU 125. ). EGITiM ALAY KOMUTANLIGI ZIYARETI



FAALIYET RAPORU | 2018

i

"
;-..iﬁui
illlll“

]
]

KARABUK CALISMA VE iSKUR iL MUDURLUGU ZiYARETI

7 e
KARABUK SOFORLER VE OTOMOBILCILER ODASI BASKANLIGI ZIYARETI KARABUK iL SAGLIK MUDURLUGU ZivARETI
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TOBB BASKANIGI ZIYARETI

SAFRANBOLU MHP iLCE BASKANLIGI ZIYARETI

KARABUK CUMHURIYET BASSAVCILIGI ZIYARETI
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KARABUK iL MUFTOLUGO ZiYARETI SAFRANBOLU VERGI DAIRESI MUDURLUGU ZiYARETI

ZIYARETCILERIMIZ

KARABLUIK (INIVERSITESI ZIVARETI KARABUK IL GENEL MECLIS BASKANI ZIYARETI
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F 4

SAFRANBOLU BANKA SUBE MUDURLERI ZIYARETI
KARABUK BRTV TELEVIZYONU ZIYARETI
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T SAFRANBOLU 125. JANDARMA EGITIM ALAY KOMUTANLIGI ZIYARETI
SAFRANBOLU iLCE MUFTULOGU ZiYARETI
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KARABUK iL TARIM MUDURLUGU ZiYARETI

KARABUK TICARET VE SANAYI ODASI BASKANLIGI ZIYARETI
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SAFRANBOLU KAYMAKAMLIGI ZIYARETI KARABUK CALISMA VE iSKUR iL MUDURLUGU VE BAKKA YDO ZIYARETI

SAFRANBOLU KULTUR VARLIKLARINI KORUMA BOLGE MmUDURLOGU ziYARETI KARABUK KOSGEB MUDURLUGD zZivARETI
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VAKIFLAR BOLGE MUDURLUGU ZiYARETI

SAFRANBOLU ILGE MiLLi EGITIM MUDURLUGU zivARETI



